
Kanata  Employment Resource Centre 
Centre de ressources d’emploi Kanata 
145 Roland Michener Dr. Suite  3A 
Kanata,  ON K2T 1G7 
Tel: (613) 591-0667/Telec: (613) 591-0697 

 

This Employment Ontario program is funded in part by the Government of Canada 

Ce programme Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada 

Please Call To Register (613) 591-0667 

Monday Tuesday Wednesday Thursday Friday 
 

 
 

 
 

01 
CAREER CONSULTATIONS 

9:00am-3:00pm 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

02 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

03 
INTERVIEW PREPARATION 

WORKSHOP 
  10am–12 noon 

06 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

07 
GROUP PRACTICE 

INTERVIEWS WORKSHOP 
10:00am-12noon 

08 
THE HOME DEPOT 

JOB FAIR 
10:00am-12noon 

09 
CAREER CONSULTATIONS 

9:00am-3:00pm 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

10 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

13 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

 

14 
ARBONNE 

INFORMATION SESSION 
10:00am-12noon  

15 
CAREER CONSULTATIONS 

9:00am-3:00pm 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

16 
RÉSUMÉ & COVER 

LETTER WORKSHOP 
10:00am-12noon 

17 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

20 
CLOSED FOR 
FAMILY DAY 

21 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

22 
CAREER CONSULTATIONS 

9:00am-3:00pm 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

23 
POWER OF TRADE 

INFORMATION SESSION 
10:00am-12noon 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

24 
JOB SEARCH STRATEGIES 

WORKSHOP 
10am–12 noon 

27 
WHAT EMPLOYERS 
WANT WORKSHOP 
10:00am-12noon 

28 
RÉSUMÉ CLINIC 
9:00am-4:00pm 

29  
CAREER CONSULTATIONS 

9:00am-3:00pm 

  
 
 
 

  
 
 



lundi mardi mercredi jeudi vendredi 
  

 

 

  

 01 

CONSULTATION DE CARRIÈRE  
 9h00 à 15h00 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

02 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

03 

 PRÉPARATION À 
L’ENTREVUE 

  10h00 à midi 

06 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

07 
 

PRATIQUE D’ENTREVUE     
EN GROUPE 

  10h00 à midi  

08 

THE HOME DEPOT 
FOIRE D’EMPLOI 

10h00 à midi 

09 

CONSULTATION DE CARRIÈRE  

 9h00 à 15h00 
CLINIQUE DE C.V. 

9h00 à 16h00 

10 

 CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

13 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

14 

ARBONNE 
INFORMATION SESSION 

10h00 à midi 

15 

CONSULTATION DE CARRIÈRE  
 9h00 à 15h00 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

16 

CURRICULUM VITAE ET LETTRE 
DE PRÉSENTATION 

10h00 à midi 

17 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

  

20 

FERMÉ 
CONGÉ FÉRIÉ 

JOURNÉE DE LA FAMILLE 

21 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

22 

CONSULTATION DE CARRIÈRE  
 9h00 à 15h00 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

23 

PUISSANCE DES MÉTIERS 
SÉANCE D’INFORMATION 

10h00 à midi 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

24 

STRATÉGIES DE              
RECHERCHE D’EMPLOI 

10h00 à midi 

27 

 QUE RECHERCHE  
L’EMPLOYEUR? 
  10h00 à midi 

28 

CLINIQUE DE C.V. 
9h00 à 16h00 

29 
 

CONSULTATION DE CARRIÈRE  
 9h00 à 15h00 

  

 

 

This Employment Ontario program is funded in part by the Government of Canada 

Ce programme Emploi Ontario est financé en partie par le gouvernement du Canada 

Centre de ressources d’emploi de Kanata 
145, promenade Roland Michener Unité 3A 
Kanata, Ontario K2T 1G7 
Téléphone. (613) 591-0667                                  
Télécopieur: (613) 591-0697 

Veuillez téléphoner au (613) 591-0667 pour vous inscrire 



KANATA EMPLOYMENT RESOURCE CENTRE WORKSHOPSKANATA EMPLOYMENT RESOURCE CENTRE WORKSHOPS  

Résumé & Cover Letter  Discover the different styles of résumés 

 Learn how to create an effective, tailored resume that will help you ob-
tain an interview 

Job Search Strategies   Information concerning labour market 

 Discover different job search techniques 

 Understand the importance of “follow-ups’ 

 Learn what networking is and why it works 

 How to identify networking opportunities 

 How to collect and manage your contact information 

Interview Preparation  Learn important tips to prepare for an interview 

 Explore different types of interviews and common interview tips 

Group Practice Interview  Allows you to practice your interview skills in a group setting 

True Colors  Designed to assist with building interpersonal relationships 

 How to inter relate to others (friends, family and co-workers, etc.) 

Résumé Clinics A successful job search starts with a good résumé! Whether this is your first 
resume or you need to update your current one, the clinic is a one-on-one 
with a staff member who will help you: 

 Revise and improve your current résumé 

 Determine the different types of resumes and what will work for 
you 

 To create a new résumé if you do not already have one 

What Employers Want  Find out what employers look for in a candidate and a new employee 



CENTRE DE RESOURCES D’EMPLOI DE KANATACENTRE DE RESOURCES D’EMPLOI DE KANATA  

Curriculum vitae et lettres de présentation  Découvrez les différents styles de CV. 

 Apprenez à créer un CV personnalisé qui vous aidera à obtenir un em-
ploi. 

Stratégies de recherche d’emploi   Obtenir de l’information concernant le marché du travail. 

 Découvrir les différentes techniques de recherche d’emploi . 
 Apprendre en quoi consiste le réseautage et pourquoi il est efficace. 

 Comment identifier des occasions de réseautage. 
 Comment procurer et gérer les coordonnées de vos contacts. 

Préparation à l’entrevue  Recevez des conseils importants pour vous préparer à une entrevue. 

 Explorez les différents types d’entrevues et les questions les plus fré-
quentes qui sont posées pendant une entrevue. 

Pratique d’entrevue en groupe   Mettez en pratique vos compétences en entrevue dans un contexte 
de groupe. 

True Colors (vos varies couleurs)  Conçu pour aider à créer de liens interpersonnels. 

 Comment interagir avec les autres (amis, famille, collègues de travail, 
etc.). 

Clinique de CV  La réussite d’une recherche d’emploi commence par un bon CV! Vous 
aurez la chance de rencontrer un membre du personnel qui va vous 
aider à: 

 Réviser et mettre votre cv à jour 
 Déterminer les différents types de CV et celui qui est approprié 

pour vous 
 Créer un nouveau CV si vous en n’avez pas un 

Que recherche l’employeur?  Découvrez ce que les employeurs recherchent chez un candidat et un 
nouvel employé. 


